Beilage 2

Projektbeschreibung

Projekthintergrund:

Ziel der Steirischen Wirtschaftsförderungsgesellschaft (SFG) und ECO WORLD STYRIA ist es, strategische Personalentwicklung in der Energie- und Umwelttechnik zu stärken und jene zukunftsweisenden Kompetenzen zu fördern, die in den Unternehmen derzeit besonders gefragt sind. Der konkrete Bedarf an wirtschaftlicher und technischer Weiterbildung im Bereich Energie- und Umwelttechnik wurde von ECO WORLD STYRIA gemeinsam mit der Technischen Universität Graz in einer Online-Umfrage erhoben und ausgewertet. Diese Erhebung stellt die Grundlage für das vorliegende Qualifizierungsprojekt dar.

Projektziele:

Durch die im Rahmen dieses Ansuchens beantragten Maßnahmen zur Höherqualifizierung unserer Mitarbeiter sollen für unser Unternehmen folgende strategische Ziele realisiert werden:

· Sicherstellung von aktuellstem Wissen und Stand der Technik im Bereich Energie- und Umwelttechnik
· Erhöhung der Wettbewerbsfähigkeit

· Steigerung der Attraktivität als Arbeitgeber

· Verhinderung von Kompetenzverlust durch Mitarbeitermigration 
· Verhinderung ineffizienter Fortbildungsmaßnahmen

Im Rahmen der oben erwähnten Erhebung wurde nachfolgendes stärkefeldrelevante Kompetenzdomänenmodell mit fünf thematischen Schwerpunkten erarbeitet. Die hier beantragten Weiterbildungsmaßnahmen finden sich innerhalb dieser Strukturen wieder und stellen einen aktiven Beitrag zur Stärkung und Weiterentwicklung unseres Unternehmens und in weiterer Folge des steirischen Stärkefelds Energie- und Umwelttechnik dar.

Ausgangssituation: 
Als steirisches Unternehmen der Energie- und Umwelttechnik-Branche haben wir die verpflichtende Fast Forward Veranstaltung „Personalentwicklung“ besucht / bzw. ein umfassendes Beratungsgespräch mit der ECO WORLD STYRIA geführt und eine Bildungsbedarfsplanung im Unternehmen erstellt.
Beschreibung der Inhalte der beantragten Qualifizierungsmaßnahmen:

Planungsgrundlage: Auf Basis des im Projekt ermittelten Bezugsrahmens wurde in unserem Unternehmen der Qualifizierungsplan für den beantragten Projektzeitraum ermittelt und die stärkefeldrelevanten Maßnahmen zusammengefasst. 


